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~Los representantes de los trabajadores de Medios de | |
Comunicacion Social del Estado,rcunidos en asamblea permanénte
para estudiar la futura organizacion de su empresa,han ( :ordado

dirigirse & la opinion publica para exponer los siguientes pun

- Deﬁunciar la actitﬁd de la empresa,que,ante la preocupa
cion (re?térademente expresada) ge los trabajadores acerca de
la seguridad de sus puestqs aé trabajq,ha ncgado a cotos sufg

 ciento informacion al respecto. | ' ‘

~ Exigir la participacion inmediata y paritaria de los
“4rabajadores on todos los organos de gestion de la ompresa y

myy especialmente,en la comision que estudia los planceg de reeg

"“tructuraoion de la misma.

- = Trangfornar los lfedios do Comuniocacion Social del Estado .
.en éutentioos instrumentos de informacion al serviclo de la
opinion publica,de mcuerdo con la inequivoca voluntad de sug
trabajadoros de contribuir a la consolidaciqn del proceno do
democratizacion del pais. |
R -‘Sanéur la economia de la (mpresa,ponicndo los medies
revesarios para oliminar la mala gestion existente,&e 1o que

los trabajadores no se consideran en absoluto responsables,gi

-

" no victimas. o : %

Para lograr, estos objetivos,y en tanto log trabajadg

res no participen. realmente ehn los organois de gestion dc la

fmpresa,la asambles nacional ha acordado exigir con caracter

- urgente las giguientes medidas:




e

-~

- Oponerse a1 cierre de nlngun periodico,3 cn caso de que
exista tal proyecto.Este supuesto solo podr.a darge cpri.ando

.con la anuencia de todos los trabagadores de la czdena,una

b vez agotadas la totalidad de las formulas posibles,tanto ¢

gales cono econoAicas,y con las maximas garantias de empleo

‘para el persona afectado en otro medio de comunicacion del

." Estado. . . il

- Nombrar con caracter urgenté un censor juradb de cucntas
que inbéstigue la situacion patrimonial de la cmpesa,cuyos

.bienes quedarian vinculados a los trabajadorecs afectados por

cualquier reforma,como mejor garantias de su futuro.

- Exiglr que se someta a extricto control 1a adminiun de

. nuevo personal en todos log medios de oomunicacion dependientes

del Estado.

"= Esta medida no impide la defensa & wltranza de low derg
ohoa laboralea de todos aquellos traba jadores ue se oncucntran'
vinoulados a medios de comunicacion dependientes del Fstado

en situacion de intarinidad 0 bajo regimen de contratacion

-eventual.

- En esta misma linea,y bajo el unico prlncipio de favore
cer & l1los que realmente trobajan,exigimos tambien wi rerimen de

incompatibilidades laborales para estimular_la dedicacion o 1a

- empresa y terminar ch el despilfarro y la mala gestion actug

les.
Por ultimo,los trabajadores quercmos hacor ver g

la opinion publica 1a absoluta Confianza que teremos en que
estas y otres medidas harian utiles bajo un punto de vista




social y rentables economicamente todos nuestros nedios

de comunicacion a corto plazo.

LA ASANBLEA HAGIONAL PERMANENTE DE LOS
REPRESEN.ANTES DE 10S TRABAJADORES DE
PRENSA DE M.C.SsE.

--Uadrid,21 de septicmbre de 1:977
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Comunicado de los

representantes sindicales
de Solidaridad Nacional

y La Prensa

Los representantes sindicales de
Solidaridad Nacional y La Prensa
queremos hacer llegar a la opinion
pablica nuestra exigencia de que
los periodicos estatales, al igual
que la Radioyla T.V., estén abier-
tos a la pluralidad de opciones
politicas y sindicales actualmente
existentes en el pais, especial-
mente de aquellas que han obtenido
en las urnas el respaldo del pueblo.

Esta apertura y neutralidad in-
formativas creemos que solo pue-
den garantizarse mediante un
control parlamentario a nivel esta-

tal y, en concreto en Cataluna,
un control de los organismos de
gobierno de caracter autondémico.

Firman este comunicado:

Mar Garayoa (por la Seccion sin-
dical del S.T.P.B.)

Demetrio Cobo (por la Seccion
sindical de U.G.T.)

Manuel Lépez (por CC.00. de
Soliy Prensa)

Alfonso Senserrich (enlace U.T.T.)

Barcelona, 22.6.77
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Ex- prensa del Movimiento, una

Los trabajadores de la ex Prensa del Movimiento, unos 4.000
en todo el Estado, estan inquietos por la situacion critica y
deficitaria por la que atraviesa la Cadena —31 periodicos— v por

el posible peligro de la pérdida de puestos de trabajo.

Recientemente se ha celebrado en
Madrid una reunién de los represen-
tantes de los trabajadores escogidos
democraticamente en cada uno de los
periddicos. En esta reunion se debatié
ampliamente la situacion de los dis-
tintos rotativos y se critici6 muy dura-
mente a los responsables de la Cadena
por su mala administraciéon y por haber
hundido las tiradas de los periddicos al
basar su linea informativa en las con-
signas politicas y en ignorar la reali-
dad del pais.

Los representantes de los trabaja-
dores acordaron formar una comision
3[16. junto con el actual Jurado Central.

ialogue con la Administracion para
arbitrar soluciones que garanticen la
conservacion de los puestos de trabajo.
Se decidi6é también exigir una repre-
sentacion de los trabajadores en los
actuales 6rganos rectores de la empresa.
La asamblea de representantes hizo
un comunicado pablico en que se ma-
nifestaba «la decision de los trabaju-
dores de transformar sus periodicos
en auténticos medios informativos al
servicio de la inequivoca voluntad
democratica del pueblo espanol. .

Situacion economica

La cadena de periddicos de Medios
de Comunicacion Social del Estado
(antes Movimiento) la integran 31
perioddicos cuya situacion es muy diver-
sa. Hay bastantes periddicos de pro-
vincias «informaciones». de Alicante:
«Levanter, de Valencia: «La Voz de
Espafia». de «San Sebastian; «La Ma-
fiana», de Lérida. etc.— que son cla-
ramente rentables v que dejan un buen
margen de beneficios. Otros. como la

Soli v la Prensa, en Barcelona; Arriba,
de Madrid, son totalmente ruinosos y
sus tiradas. sobre todo en Barcelona.
descienden dia a dia.

Sin embargo el déficit economico de
la cadena no procede fundamental-
mente de las pérdidas por parte de
los periddicos —hace pocos afios la
compensacion entre periddicos que
ganaban v periddicos que perdian arro-
jaba un saldo de beneficios de 30 mi-
llones anuales—. sino de los gastos
de los denominados «Servicios Centra-
les» en cuyas néminas se hallan in-
cluidos cientos. de personajes a los
que se ha premiado con este sistema
los sérvicios prestados al régimen.

«Soli y Prensa»

Los periodicos de Barcelona, Soliy
Prensa. se distinguen por el abandono
de sus instalaciones v el mantenimiento
de una linea informativa muy ultra v
fascista. enfrentandose a las opciones
democraticas del pueblo de Catalunva.
El abandono v la falta de renovacion
técnica de las instalaciones de Soli v
Prensa parece responder a una poli-
tica deliberada de los «responsables»
de Madrid que han considerado a Bar-
celona como a una «plaza perdida».
Mientras que en buena parte de los
periddicos de la cadena se han cons-
truido edificios nuevos, instalado ma-
quinaria moderna. elc., en Barcelona
permanece todo como hace 40 afios v
es casi un milagro que puedan editarse
diariamente los dos periddicos.

La ocupacion por la C.N.T. de las
instalaciones de Soli v Prensa ha sido
una llamada de atencion a la opinion
publica ante la reclamacion del patri-
monio de la «Solidaridad Obreras.
Sin embargo los trabajadores de estos

periodicos llevan ya varios meses de

reuniones y asambleas en las que es-

tan discutiendo las posibles alterna-
tivas de futuro.

Sin discutir la legitimidad de las
reclamaciones de la C.N.T., los traba-
jadores de Soli v Prensa que durante
estos ultimos cuarenta afios han deja-
do unas plusvalias por su trabajo.
piensan que tienen unos derechos ad-
quiridos y que cualquier decisién que
se tome con respecto a su futuro debe
hacerse contando con ellos v respetando
sus puestos de trabajo.

Las responsabilidades por el papel
politico que han jugado estos periddi-
cos. no debe pasarse a la cuenta de
los trabajadores —que han sido ajenos
a la linea informativa— sino a las de
los responsables centrales v locales
que han intentado ocultar la realidad
del pais v se han opuesto a toda evo-
lucion democratica.

Posibles alternativas

Los acuerdos tomados en asamblea
por los trabajadores de Soli v Prensa
el domingo dia 5 de junio. horas antes
de que la empresa fuese ocupada por
la C.N.T.. creemos que son indicati-
vos del proceso que actualmente estd
en marcha:

«1.° Exigimos la participacién de una
representacion de los trabajado-
res de la cadena en los drganos
de gestion de la empresa. como
medio de controlar todos los pla-
nes o proyectos sobre nuestro
futuro.

2.9 Ante los 2.000 millones de déficit
que se dice tiene la empresa,
proponemos una depuracion de
todos los cargos supérfluos, sobres
fantasmas, dobles jornadas inne-
cesarias, etc. Exigimos un con-
trol de la lista de las nébminas que
actualmente se ha pasado al Mi-
nisterio de Hacienda.

Para la reactivacion de los pe-
riodicos de la cadena y ante las
diferencias existentes entre los
pueblos v regiones espafiolas.
consideramos necesario que las
direcciones de los periddicos ten-
gan plena autonomia de criterios
para las publicaciones. Seria con-
veniente sustituir a los directores
que no se adaptasen a estos crite-
rios.

Si medios de Comunicacion Social
es un servicio piblico. debe estar en
funcion de la pluralidad de opciones
politicas v sindicales que hov tiene el
pais. -

Las posibles alternativas a lo que
hasta ahora ha sido «cadena azul
deberian sureir de un debate abierto
entre las fuerzas politicas v sindicales

o~}
=]

finta con los trabajadores de estos
neriadicos. En el fondo de este debate
estaria el analizar la posible utilidad
de una prensa estatal. ligada a los
distintos dreanos de cobierno de nacio-
nalidades y regiones, y en la que tu-
vieran cabida la pluralidad de opcio-
nes existentes.

M.G.

rensa




