
Ajuntament de 
Mollet del Vallès 

ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L'AJUNTAMENT 

Sessió ordinària 
26 de gener de 2004 
20.00h 
Sala de Plens 

Assistents 
Josep Monràs Galindo, alcalde 
Oriol Bargalló i Marsal, regidor 
Susana Calvo Casadesús, regidora 
Josep Cot i Call, regidor 
Ana M" Díaz Aranda, regidora 
Alicia Domínguez González, regidora 
Rosa Maria Esteve Pérez, regidora 
Xavier Penosa Vilarroya, regidor 
Núria Fortuny i Corominas, regidora 
Josep Maria Garzón Llavina, regidor 
Marco Antonio Gómez Escobar, regidor 
Carme Guarro Fores, regidora 
Feliu Guillaumes i Ràfols, regidor 
Miguel Jiménez Anillo, regidor 
Antonio López Rodriguez, regidor 
Daniel Novo i Sánchez, regidor 
Ester Safont Artal, regidora 
Jorge Táboas Suárez, regidor 
Alicia Puig Romagosa, secretària 
José Manuel Femández Villaverde, interventor accidental 

Incidències 
S'hi incorporen 
Oriol Fort i Marrugat, regidor (Punt 2) 
Eva María Pazos Jiménez, regidora (Punt 2) 
Feo. Javier García Belmonte, regidor (Punt 4) 

Ordre del dia 
1. Aprovació de les actes de les sessions, ordinaria de 20 de desembre i extraordinària i 
urgent de 21 de desembre, de 2003 i de les dues sessions extraordinàri es de 10 de gener 
de 2004 
2. Correspondència 



3. Donar compte del canvi de portaveus dels grups municipals Socialista i Entesa per 
Mollet 
4. Donar compte del decret d'Alcaldia de 10 de gener de 2004, de nomenament de 
tinents d'alcalde 
5. Donar compte del decret d'Alcaldia de 10 de gener de 2004, de nomenament de 
membres de la Junta de Govern Local 
6. Donar compte del decret d'Alcaldia de 10 de gener de 2004, de delegació de 
competències en regidors de la Corporació 
7. Donar compte del decret d'Alcaldia de 15 de gener de 2004, de delegació de 
competències en la regidora Ester Safont Artal 
8. Modificació de la composició de les comissions informatives i de la Comissió 
Especial de Comptes 
9. Modificació del nomenament de représentants de l'Ajuntament en organs coMegiats 
de diversos ens i organismes 
10. Aportació en propietat a Promosol d'una finca de l'àmbit del Calderí 
11. Apro vació de la modifícació 1/2004 de la plantilla i de la relació de llocs de treball 
de l'Ajuntament 
12. Aprovació de les retríbucions del personal al servei de l'Ajuntament per l'any 2004 
13. Aprovació de les retríbucions a percebre pels membres de la Corporació 
14. Aprovació de les assignacions économiques per al iuncionament dels grups 
municipals 
15. Reconeixement dels règims de dedicació exclusiva o parcial a membres de la 
Corporació 
16. Creació de la Comissió d'Estudi per a la redacció de l'avantprojecte de les Normes 
reguladores de participació ciutadana 
17. Aprovació de l'adhesió de l'Ajuntament a l'Associació d'Arxivers de Catalunya 
18. Aprovació d'una proposta d'acord sobre el tancament de l'empresa Samsung a Palau-
solità i Plegamans 
19. Mocions d'urgència 
20. Frees i Preguntes 

1. Aprovació de les actes de les sessions, ordinària de 20 de desembre i 
extraordinaria i urgent de 21 de desembre, de 2003 i de les dues sessions 
extraordinàries de 10 de gener de 2004 

El Pie aprova per unanimitat les actes de les sessions, ordinària de 20 de desembre i 
extraordinària i urgent de 21 de desembre, de 2003 i de les dues sessions extraordinàries 
de 10 de gener de 2004. 

2. Correspondència 

S'informa de l'acord de la Comissió Territorial d'Urbanisme de 17 de desembre de 
2003. Aprova definitivament l'Ordenança municipal sobre conservació i seguretat dels 
elements exteriors dels edificis de Mollet del Vallès en compliment de la sentència de la 
Secció tercera de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia, 
recaiguda en el recurs n" 00/233, interposât per l'Ajuntament de Mollet del Vallès 
contra la denegació de 1'aprovació definitiva de 1'esmentada Ordenan ça. 
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S'informa de la sentència de la Secció cinquena de la Sala del Cont^nciós Administratiu 
del Tribunal Superior de Justicia de 3 d'octubre de 2003. Estima un recurs interposât per 
la Delegació del Govern a Catalunya contra els acords d'aprovació de les condicions de 
treball del personal fiancionari pels anys 1998 i 1999, i per l'any 2001 perqué considera 
que els articles que estableixen una tercera paga extraordinària i una cláusula de revisió 
salarial equivalent a la desviado de l'IPC, per una banda, i la jomada anual de treball 
inferior a la dels ñincionaris de l'Estat, per una altra, no són conformes a dret. 

S'informa de la sentència de la Secció cinquena de la Sala del Contenciós Administratiu 
del Tribunal Superior de Justicia de 13 de novembre de 2003. Desestima el recurs 
interposât per URBASER, SA contra l'acord de la Comissió de Govern de 30 de juliol 
de 1999, en el quai es considerava que la figura de l'encarregat o encarregada no podia 
formar part de la relació de personal objecte de subrogado empresarial del contracte de 
Serveis de neteja d'edificis municipals perqué no estava prevista al plec de condicions 
tècniques del contracte. 

L'alcalde diu que dels tres acords, dos donen la raó a l'Ajuntament. Un d'ells respecte a 
l'Ordenança municipal sobre conservado i seguretat deis elements exteriors dels 
edifícis, per tant, la comissió aprova defmitivament aquesta ordenança. L'altre, respecte 
un contenciós administratiu interposât per l'empresa URBASER, d'un Hoc de treball 
d'encarregat, que no formava part del plec de condicions técniques del contracte. 
D'altra banda la sentència del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya estima el 
recurs interposât per la Delegació de Govern contra l'acord de condicions de treball dels 
anys 1998 i 1999 dels treballadors de l'Ajuntament, en el que hi havia unes clàusules 
molt estrictes de compliment respecte l'horari laboral de 37 hores i sobre l'acord de 
remuneració econòmica respecte l'IPC. Explica que l'any 2000 es van subsanar les 
condicions de treball i es van prendre les mesures per a no caure en aquesta incorrecció, 
però ja que s'ha estimât aquest recurs interposât per la Delegació de Govern, s'haurà 
d'esperar si es fa efectiva o no la sentència. 

El Pie se'n dona per assabentat. 

3. Donar compte del canvi de portaveus dels grups municipals Socialista i Entesa 
per Mollet 

Els regidors i regidores del Grup municipal d'Entesa per Mollet, han présentât un escrit 
en data 9 de gener de 2004, en el qual comuniquen la renúncia deis seus actuals 
portaveus i la designació deis seus substituts. 

Els regidors i regidores del Grup municipal Socialista han présentât un escrit en data 16 
de gener de 2004 en el qual comuniquen la designació de nous portaveus. 

D'acord amb allò que disposa l'art. 28.5 del Reglament orgànic municipal de 
l'Ajuntament de Mollet del Vallès. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 



Donar-se per assabentat dels escrits presentáis pels regidors i regidores dels Grups 
municipals d'Entesa per Mollet i Socialista, comunicant la designació dels seus nous 
portaveus, que son: 

PORTAVEU TITULAR PORTAVEU SUPLENT 

Entesa per Mollet Xavier Penosa i Vilarroya Antonio López Rodríguez 
Grup municipal Socialista Josep M® Garzón Llavina Jorge Táboas Suárez 

S'obre el débat. 

- El Sr. Penosa explica que el canvi de portaveu a l'EpM és producte de l'acord inicial 
al qual van arribar els tres partits que formen aquest grup municipal al costat deis 
independents, i en cap cas cal prendre-bo com un canvi en la nomenclatura del grup ni 
com un canvi de lideratge, sinó que s'ba de valorar com un exercici de democràcia on 
es demostra que l'EpM és plural, dinàmica i assumeix totes les vies que li ofereix la 
riquesa política de la seva estructura. 

- L'alcalde diu que en el cas del grup socialista, forma part de la nova constitució 
d'organització del govern municipal. 

El Pie se'n dona per assabentat. 

4. Donar compte del decret d'Alcaldia de 10 de gener de 2004, de nomenament de 
tinents d'alcalde 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atès el Decret de 1'Alcaldía de data 10 de gener de 2004. 

Atès l'article 17.1 del Reglament orgànic municipal. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

Donar-se per assabentat del Decret de l'Alcaldia de data 10 de gener de 2004, que 
transcrit literalment diu el següent: 

"DECRET D'ALCALDIA 
DATA: 10 de gener de 2004 
DEPARTAMENT: SERVEIS JURÍDICS I SECRETARIA 

Atès que en aquesta data, en sessió extraordinària del Pie, he estât escollit Alcalde 
d'aquest Ajuntament. 
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Atès que per Decret de l'Alcaldia d'aquesta mateixa data han ^ a t nomenats els 
regidors que han de formar part de la Junta de Govern Local. 
Atès que, segons els que estableix l'article 17.1 del Reglament orgànic municipal, les 
tinències d'alcaldía, organs unipersonals, son nomenades per l'Alcaldia, d'entre els 
regidors membres de la Junta de Govern Local, mitjançant decret, del quai se n'ha de 
donar compte al Pie en la primera sessió que se celebri. 
Ateses les facultats que atribueix a les tinències d'alcaldia l'article 18 del Reglament 
orgànic municipal. 

H E R E S O L I 
1. Nomenar tinents d'alcalde, per l'ordre que s'expressa, als regidors segiients 

membres de la Junta de Govern Local: 
Ir tinent d'alcalde Feliu Guillaumes i Ràfols 
2n tinent d'alcalde Josep Maria Garzón i Llavina 
3r tinent d'alcalde Carme Guarro i Fores 
4t tinent d'alcalde Alicia Domínguez González 
5è tinent d'alcalde Ester Safont i Artal 
6è tinent d'alcalde Jorge Táboas Suárez 
7è tinent d'alcalde Eva María Pazos Jiménez 

2. Publicar els nomenaments esmentats en el Butlletí Oficial de la Provincia. 
3. Donar compte al Pie d'aquesta resolució en la primera sessió que se celebri." 
L'alcalde diu que aquests punts formen part de la nova organització municipal. 
S'obre el debat. 
- El Sr. Penosa diu que el nomenament de tinents d'alcalde que es presenta té com únic 

aMicient comprovar com es dóna major presència als companys de CiU, ja que no ho 
considera com una rotació després de la marxa de 1'anterior alcaldessa. Creu que, 
encara que la ciutat té 17 regidors d'esquerres, en alguns moments de la vida política 
tindrà un alcalde accidental de CiU, o siguí de dretes. 

- El Sr. Guillaumes contesta que això ja no és aixi, i que l'alcalde és lliure de delegar en 
el tinent d'alcalde que consideri convenient. Afegeix que mai l'han espantat les 
paraules, la paraula dreta tampoc, encara que quan se l'eludeixi directament prefereix 
l'expressió liberal. 

- L'alcalde diu que de vegades es fa difícil per algunes formacions politiques aquest 
anar més enllà de la paritat en la distribució de les tinences d'alcaldia. 

El Pie se'n dóna per assabentat. 



5. Donar compte del decret d'Alcaldía de 10 de gener de 2004, de nomenament de 
membres de la Junta de Govern Local 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atès el Decret de l'Alcaldia de data 10 de gener de 2004. 

Atès l'article 15.3 del Reglament orgànic municipal. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

Donar-se per assabentat del Decret de l'Alcaldia de data 10 de gener de 2004, que 
transcrit literalment diu el següent: 

"DECRET D'ALCALDIA 
DATA: 10 de gener de 2004 
DEPARTAMENT: SERVEIS JURÍDICS I SECRETARIA 

Atès que en aquesta data, en sessió extraordinària del Pie, he estât escollit Alcalde 
-d'aquest Ajuntament. 

Atès que la Junta de Govern Local, segons el que estableix l'article 7 del Reglament 
orgànic municipal, és un organ de govern de l'Ajuntament de Mollet del Vallès, i és 
d'existència obligatoria de conformitat amb la legislació de règim locai. 

Atès que l'article 15.1 del Reglament orgànic municipal estableix que la Junta de 
Govern Local és integrada per l'Alcaldia i un nombre de regidors no superior al terç del 
nombre legal d'aquests. 

H E R E S O L T 

1. Nomenar com a membres de la Junta de Govern Local els següents regidors: 

Feliu Guillaumes i Ráfols 
Josep Maria Garzón i Llavina 
Carme Guarro i Fores 
Alicia Domínguez González 
Ester Safont i Artal 
Jorge Táboas Suárez 
Eva María Pazos Jiménez 

2. Publicar els nomenaments esmentats en el Butlletí Oficial de la Provincia. 

3. Donar compte al Pie d'aquesta resolució en la primera sessió que se celebri." 
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El Pie se'n dona per assabentat. 

6. Donar compte del decret d'Alcaldía de 10 de gener de4004, de delegació de 
competències en regidors de la Corporació 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atès el Decret de l'Alcaldia de data 10 de gener de 2004. 

Atès l'article 14.3 del Reglament orgànic municipal. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

Donar-se per assabentat del Decret de l'Alcaldia de data 10 de gener de 2004, que 
transcrit literalment diu el següent: 

"DECRET D'ALCALDIA 
DATA: 10 de gener de 2004 
DEPARTAMENT: SERVEIS JURÍDICS I SECRETARIA 

Atès que en aquesta data, en sessió extraordinària del Pie, he estât escollit Alcalde 
d'aquest Ajuntament. 

Atès que per Decret de l'Alcaldia d'aquesta mateixa data han estât nomenats els 
regidors i regidores que han de formar part de la Junta de Govern Local. 

Atès que l'article 56.1 del Text refós de la Liei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, estableix que l'Alcaldia pot delegar 
l'exercici de les seves atribucions. 

Atès que l'article 21 de la Liei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim 
local, i l'article 53 del Text refós de la Liei municipal i de règim local de Catalunya, 
contemplen les atribucions de l'Alcaldia i les limitacions a la possibilitat de delegar-les. 

Atès que l'article 56.3 del Text refós de la Liei municipal i de règim local de Catalunya 
també estableix que l'Alcaldia pot conferir delegacions especiáis per a encàrrecs 
especifics, a favor de qualsevol regidor, encara que no pertanyi a la Junta de Govern 
Local. 

Atès l'article 43.4 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel quai s'aprova el 
Reglament d'organització, funcionament i règim juridic de les entitats locals. 

Atesos els articles 14,19, 20 i 36 al 41 del Reglament orgànic municipal. 

H E R E S O L T 



1. Delegar genèricament en el regidor Feliu Guillaumes i Ràfols, membre de la Junta 
de Govern Local, i en relació a l'àmbit d'actuació de Manteniment de la Via 
Pública, la facultat de dirigir i gestionar els serveis inclosos en aquest àmbit, i les 
facultats següents de resoldre mitjan9ant actes administratius que afectin terceres 
persones: 

a) Signar les comunicacions, edictes, anuncis, publicacions i qualsevol altre 
document necessari per a la gestió dels assumptes corresponents a les matèries 
delegades, o necessaris per a l'execució d'actes, relatius al seu àmbit d'actuació, 
dictats per altres organs. 

b) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris corresponents 
al seu àmbit d'actuació. 

c) Incoar i exercir la fianció instructora, inclosa la facultat de nomenar secretari o 
secretària dels expedients sancionadors per infracció a les ordenances 
municipals i a la normativa estatal o autonómica en les matèries corresponents al 
seu àmbit d'actuació. 

d) Resoldre les justificacions presentades per les entitats en relació a subvencions i 
convenís en les matèries corresponents al seu àmbit d'actuació. 

2. Delegar genèricament en el regidor Josep Maria Garzón i Llavina, membre de la 
Junta de Govern Local, i en relació a l'àmbit d'actuació de Serveis Urbanistics i 
Obra Pública, que en relació a les competències que desenvolupava fins ara també 
inclou el manteniment deis edificis municipals, la facultat de dirigir i gestionar els 
serveis inclosos en aquest àmbit, i les facultats següents de resoldre mitjangant actes 
administratius que afectin terceres persones: 

a) Signar les comunicacions, edictes, anuncis, publicacions i qualsevol altre 
document necessari per a la gestió dels assumptes corresponents a les matèries 
delegades, o necessaris per a l'execució d'actes, relatius al seu àmbit d'actuació, 
dictats per altres organs. 

b) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris corresponents 
al seu àmbit d'actuació. 

c) Incoar i exercir la ñanció instructora, inclosa la facultat de nomenar secretari o 
secretària dels expedients sancionadors per infi-acció a les ordenances 
municipals i a la normativa estatai o autonómica en les matèries corresponents al 
seu àmbit d'actuació. 

d) Resoldre les justificacions presentades per les entitats en relació a subvencions i 
convenis en les matèries corresponents al seu àmbit d'actuació. 

e) Manifestar la disconformitat amb la comunicació relativa a la instal-lació o 
ampliació d'activitats subjectes al règim de comunicació. 

f) Atorgament, denegació, prórroga i caducitat de llicències d'obra menor, inclosa 
l'autorització d'ocupació de la via pública i l'aprovació de les liquidacions 
tributàries corresponents, i la facultat de resoldre els recursos de reposició que 
s'hi puguin interposar. 

g) Aprovació de certificacions a l'empara de la disposició transitoria cinquena del 
Reial decret legislatiu 1/1992. 
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h) Dictar ordres d'execució en matèria urbanística, inclosa J r facultat de resoldre 
eis recursos de reposició que s'hi puguin interposar. 

i) Incoació d'expedients de protecció de la legalitat urbanistica i suspensió 
provisionai subsegüent. 

j) Atorgar, denegar i revocar llicències d'ocupació de la via pública, inclosa la 
facultat d'aprovar la liquidació tributària corresponent. 

k) Atorgar, denegar i revocar llicències de guai, inclosa la facultat d'aprovar les 
liquidacions tributàries corresponents. 

3. Delegar genèricament en la regidora Carme Guarro i Fores, membre de la Junta de 
Govern Local, i en relació a l'àmbit d'actuació de Serveis Socials i Salut Pública, la 
facultat de dirigir i gestionar eis serveis inclosos en aquest àmbit, i les facultats 
següents de resoldre mitjan9ant actes administratius que afectin terceres persones: 
a) Signar les comunicacions, edictes, anuncis, publicacions i qualsevol altre 

document necessari per a la gestio dels assumptes corresponents a les matèries 
delegades, o necessaris per a l'execució d'actes, relatius al seu àmbit d'actuació, 
dictats per altres organs. 

b) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris corresponents 
al seu àmbit d'actuació. 

c) Incoar i exercir la funció instructora, inclosa la facultat de nomenar secretari o 
secretària dels expedients sancionadors per infracció a les ordenances 
municipals i a la normativa estatal o autonómica en les matèries corresponents al 
seu àmbit d'actuació. 

d) Resoldre les justificacions presentados per les entitats en relació a subvencions i 
convenis en les matèries corresponents al seu àmbit d'actuació. 

e) Atorgament de llicències per a la tinenfa d'animals potencialment perillosos. 
4. Delegar genèricament en la regidora Alicia Domínguez González, membre de la 

Junta de Govern Local, i en relació a l'àmbit d'actuació d'Educació, la facultat de 
dirigir i gestionar eis serveis inclosos en aquest àmbit, i les facultats següents de 
resoldre mitjan9ant actes administratius que afectin terceres persones: 
a) Signar les comunicacions, edictes, anuncis, publicacions i qualsevol altre 

document necessari per a la gestió dels assumptes corresponents a les matèries 
delegades, o necessaris per a l'execució d'actes, relatius al seu àmbit d'actuació, 
dictats per altres organs. 

b) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris corresponents 
al seu àmbit d'actuació. 

c) Incoar i exercir la funció instructora, inclosa la facultat de nomenar secretari o 
secretària dels expedients sancionadors per infracció a les ordenances 
municipals i a la normativa estatai o autonómica en les matèries corresponents al 
seu àmbit d'actuació. 

d) Resoldre les justificacions presentades per les entitats en relació a subvencions i 
convenis en les matèries corresponents al seu àmbit d'actuació. 

5. Delegar genèricament en la regidora Ester Safont i Artal, membre de la Junta de 
Govern Local, i en relació a l'àmbit d'actuació de Qualitat Urbana i Ambiental i de 



Comerç i Turismo, la facultat de dirigir i gestionar els serveis inclosos en aquest 
àmbit, i les facultats següents de resoldre mitjançant actes administratius que afectin 
terceres persones: 

a) Signar les comunicacions, édictés, anuncis, publicacions i qualsevol altre 
document necessari per a la gestió dels assumptes corresponents a les matèries 
delegades, o necessaris per a l'execució d'actes, relatius al seu àmbit d'actuació, 
dictats per altres organs. 

b) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris corresponents 
al seu àmbit d'actuació. 

c) Incoar i exercir la funció instructora, inclosa la facultat de nomenar secretari o 
secretària dels expedients sancionadors per infracció a les ordenances 
municipals i a la normativa estatal o autonómica en les matèries corresponents al 
seu àmbit d'actuació. 

d) Resoldre les justificacions presentades per les entitats en relació a subvencions i 
convenis en les matèries corresponents al seu àmbit d'actuació. 

6. Delegar genèricament en el regidor Jorge Tàboas Suàrez, membre de la Junta de 
Govern Local, i en relació ais àmbits d'actuació d'Economia i Hisenda, 
d'Organització i Personal, i d'Ocupació, la facultat de dirigir i gestionar els serveis 
inclosos en aquest àmbit, i les facultats següents de resoldre mitjançant actes 
administratius que afectin terceres persones: 

a) Signar les comunicacions, édictés, anuncis, publicacions i qualsevol altre 
document necessari per a la gestió dels assumptes corresponents a les matèries 
delegades, o necessaris per a l'execució d'actes, relatius al seu àmbit d'actuació, 
dictats per altres organs. 

b) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris corresponents 
al seu àmbit d'actuació. 

c) Incoar i exercir la funció instructora, inclosa la facultat de nomenar secretari o 
secretària dels expedients sancionadors per infracció a les ordenances 
municipals i a la normativa estatal o autonómica en les matèries corresponents al 
seu àmbit d'actuació. 

d) Resoldre les justificacions presentades per les entitats en relació a subvencions i 
convenis en les matèries corresponents al seu àmbit d'actuació. 

e) Aprovar els comptes de recaptació dels serveis gestionats indirectament. 
f) Resoldre els recursos de reposició en matèria de tributs i restants ingressos de 

dret públic. g) Reconèixer obligacions i ordenar pagaments. 
h) Aprovar els comptes justificatius de l'aplicació dels fons lliurats a justificar o 

amb carácter de bestreta de caixa fixa, i la seva reposició. 
i) Exercir la funció resolutoria en els expedients sancionadors, llevat d'aquells en 

què bagués exercit la funció instructora. 
j) Aprovar liquidacions tributàries. 
k) AnuMar rebuts d'ofici. 
1) Acordar la devolució d'ingressos indeguts. 
m) Aprovar les aportacions als organismes autònoms i societats mercantils 

municipals. 
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n) Autoritzar devolució de garanties, 
o) Autoritzar i disposar les despeses de qualsevol regidoría,yií^vat que hagin estât 

delegades expressament en un altre organ, 
p) Presidir els tribunals i les comissions de valorado en els processos selectius de 

personal funcionari i laboral de l'Ajuntament. 
q) Autoritzar l'assistència a cursos, jomades i seminaris. 
r) Aprovació de les hores extraordinàries realitzades. 
s) Aprovació de retribucions en concepte de complement de productivitat. 
t) Concessió d'ajuts derivats de l'acord de condicions i del conveni coMectiu. 
u) Aprovació d'aportacions a organitzacions sindicáis, 
v) Aprovació de bestretes a compte de retribucions. 
w) Reconeixement de triennis. 
x) Aprovació del pía anual de vacances, 
y) Concessió de llicències en matèria de personal. 
z) Imposició de sancions a tot el personal de l'Ajuntament, quan aqüestes sancions 

tinguin carácter de Ileus, llevat que la competència estigui atribuida a una altra 
Administració. 

7. Delegar genèricament en la regidora Eva María Pazos Jiménez, membre de la Junta 
de Govern Local, i en relació a l'àmbit d'actuació de Comunicació i Recerca, la 
facultat de dirigir i gestionar els serveis inclosos en aquest àmbit, i les facultats 
següents de resoldre mitjançant actes administratius que afectin terceres persones: 
a) Signar les comunicacions, édictés, anuncis, publicacions i qualsevol altre 

document necessari per a la gestió dels assumptes corresponents a les matèries 
delegades, o necessaris per a l'execució d'actes, relatius al seu àmbit d'actuació, 
dictats per al tres organs. 

b) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris corresponents 
al seu àmbit d'actuació. 

c) Incoar i exercir la funció instructora, inclosa la facultat de nomenar secretari o 
secretària dels expedients sancionadors per infracció a les ordenances 
municipals i a la normativa estatal o autonómica en les matèries corresponents al 
seu àmbit d'actuació. 

d) Resoldre les justificacions presentades per les entitats en relació a subvencions i 
convenis en les matèries corresponents al seu àmbit d'actuació. 

8. Delegar especialment en el regidor Daniel Novo i Sánchez, no membre de la Junta 
de Govern Local, la direcció interna i la gestió dels serveis corresponents a l'àmbit 
d'actuació de Cultura i Joventut. Aquesta delegació no inclou la facultat de resoldre 
mitjançant actes administratius que afectin terceres persones. Tanmateix se li delega 
la signatura dels contractes amb terceres persones derivats dels programes i 
activitats aprovats per altres órgans municipals. 

9. Delegar especialment en el regidor Josep Oriol i Fort Marrugat, no membre de la 
Junta de Govern Local, la direcció interna i la gestió deis serveis corresponents a 
l'àmbit d'actuació d'Acció Institucional, Drets Civils i Seguretat. Aquesta delegació 
no inclou la facultat de resoldre mitjançant actes administratius que afectin terceres 
persones. Tanmateix se li delega la signatura de les resolucions de l'Alcaldia 



relatives a la concessió de targetes d'armes i dels documents complementaris, essent 
obligatori de fer constar, en tots aquells documents en què sigui exercida aquesta 
delegació, que la signatura s'efectua a l'empara d'aquest Decret. 

10. Delegar especialment en la regidora Núria Fortuny i Corominas, no membre de la 
Junta de Govern Local, la direcció interna i la gestio dels serveis corresponents a 
l'àmbit d'actuació de Promoció Industrial. Aquesta delegació no inclou la facultat de 
resoldre mitjançant actes administratius que afectin terceres persones. 

11. Delegar especialment en la regidora Ana María Díaz Aranda, no membre de la Junta 
de Govern Local, la direcció interna i la gestió deis serveis corresponents a l'àmbit 
d'actuació de Dona i Politiques d'Igualtat. Aquesta delegació no inclou la facultat de 
resoldre mitjançant actes administratius que afectin terceres persones.. 

12. Nomenar el Regidor Josep Oriol Fort i Marrugat com a Regidor Coordinador de 
l'Àrea d'Institució, Drets Civils i Seguretat, que inclou les Regidories de: 
Comunicació i Recerca 
Acciò Institucional, Drets Civils i Seguretat. 
amb les facultats de coordinació i supervisió de l'Àrea en referència als programes o 
actuacions que afectin a més d'una Regidoría, així com dels conceptes 
pressupostaris generals de l'Àrea. 

13. Nomenar la Regidora Carme Guarro i Fores com a Regidora Coordinadora de l'Àrea 
de Serveis Personals i Politiques d'Igualtat, que inclou les Regidories de: 
Cultura i Joventut 
Serveis Socials i Salut Pública 
Educació 
Dona i Politiques d'Igualtat 

amb les facultats de coordinació i supervisió de l'Àrea en referència als programes o 
actuacions que afectin a més d'una Regidoria, així com dels conceptes 
pressupostaris generals de l'Àrea. 

14. Nomenar el Regidor Josep Maria Garzón i Llavina com a Regidor Coordinador de 
l'Àrea de Territori, que inclou les Regidories de: 
Serveis Urbanistics i Obra Pública 
Qualitat Urbana i Ambiental 
Manteniment de la Via Pública 
amb les facultats de coordinació i supervisió de l'Àrea en referència als programes o 
actuacions que afectin a més d'una Regidoria, així com dels conceptes 
pressupostaris generals de l'Àrea. 

I 

I 
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15.Nomenar el Regidor Jorge Táboas Suárez com a Regidor Q^rdinador de l'Àrea 
d'Economia, Hisenda i Serveis Generals, que inclou les Regi<íories de: 
Economia i Hisenda 
Promoció Industrial 
Organització i Personal 
Ocupació 
Comerç i Turisme 
amb les facultats de coordinació i supervisió de l'Àrea en referència ais programes o 
actuacions que afectin a més d'una Regidoria, així com dels conceptes 
pressupostaris generals de l'Area. 

16. Mantenir les determinacions de la Circular de 1'Alcaldía de 14 de juny de 2003 en 
tot allò que no s'oposi a aquest Decret. 

17. Publicar les delegacions esmentades en el Butlleti Oficial de la Provincia. 
18. Donar compte al Pie d'aquesta resolució en la propera sessió que se celebri." 
L'alcalde diu que aquests canvis en les delegacions son fioiit del canvi en l'Alcaldia al 
front de l'Ajuntament, i que s'han redistribuït algunes competències que anteriorment 
portava eli mateix, amb la nova regidora Ana Maria Diaz i la coordinació en l'àmbit 
dels serveis economics amb el regidor lordi Táboas. 
El Pie se'n dona per assabentat. 
7. Donar compte del decret d'Alcaldia de 15 de gener de 2004, de delegació de 
competències en la regidora Ester Safont Artal 
La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 
Atès el Decret de l'Alcaldia de data 15 de gener de 2004. 
Atès l'article 14.3 del Reglament orgànic municipal. 
Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 
Donar-se per assabentat del Decret de l'Alcaldia de data 10 de gener de 2004, que 
transcrit literalment diu el següent: 
"DECRET D'ALCALDIA 
DATA: 15 de gener de 2004 
DEPARTAMENT: SERVEIS JURÍDICS I SECRETARIA 



Atès el Decret de 1'Alcaldía de 10 de gener de 2004 de delegado de competències en 
regidors de la corporació. 

Atès que a la regidora Ester Safont i Artal se li van delegar competències en l'àmbit 
d'actuació de Qualitat Urbana i Ambiental. 

Atesos els articles 14, 19, 20 i 36 al 41 del Reglament orgànic municipal. 

H E R E S O L I 

1. Delegar en la regidora Ester Safont i Artal, a més de les facultats delegades per 
Decret de l'Alcaldia de 10 de gener de 2004, les següents competències: 

1. Atorgar i declarar la caducitat de drets fiineraris, inclosa la facultat d'aprovar les 
liquidacions tributàries corresponents 

2. Atorgar permisos d'inhumacions, exhumacions i trasllats 
3. Autoritzar obres i instal-lacions a ninxols, sepultures i columbaris 

2. Publicar les delegacions esmentades en el Butlletí Oficial de la Provincia. 

3. Donar-ne compte al Pie en la propera sessió que se celebri." 

El Pie se'n dona per assabentat. 

8. Modificació de la composició de les comissions mformatives i de la Comissió 
Especial de Comptes 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atès l'acord del Pie de 19 de juny de 2003, de creació de les Comissions Informatives i 
de la Comissió Especial de Comptes i d'adscripció deis seus membres. 

Atès que en data 10 de gener de 2004 ha estât escollit Alcalde el senyor Josep Monràs i 
Galindo, el quai formava part de les diferents Comissions Informatives i de la Comissió 
Especial de Comptes. 

Atesos eis articles 22 i següents del Reglament Orgànic Municipal, sobre l'existència 
preceptiva i composició de les comissions informatives, i l'article 26, que estableix 
l'existència de la Comissió Especial de Comptes. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 
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Modificar l'adscripció de membres de la corporació a c a d a s ^ a de les següents 
comissions, efectuada pel Pie de 19 de juny de 2003, les quais restaran amb la 
composició següent: 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS I TERRITORI 

Titulars Suplents 
Josep Maria Garzón Carme Guarro 
Ester Safont Eva Maria Pazos 
Jorge Táboas Josep Oriol Fort 
Antonio López Josep Cot 
Xavier Penosa Francisco Javier García 
Feliu Guillaumes Núria Fortuny 
Miguel Jiménez Susana Calvo 

COMISSIÓ INFORMATIVA D'INSTITUCIÓ I SERVEIS PERSONALS 
Titulars Suplents 
Carme Guarro Ana María Díaz 
Alicia Domínguez Daniel Novo 
Josep Oriol Fort Eva Maria Pazos 
Josep Cot Marco Antonio Gómez 
Rosa Maria Esteve Oriol Bargalló 
Núria Fortuny Feliu Guillaumes 
Susana Calvo Miguel Jiménez 

COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES 
Titulars Suplents 
Ester Safont Eva Maria Pazos 
Jorge Táboas Josep Oriol Fort 
Josep Maria Garzón Carme Guarro 
Josep Cot Antonio López 
Xavier Fenosa Rosa Maria Esteve 
Feliu Guillaumes Núria Fortuny 
Susana Calvo Miguel Jiménez 

Sotmesa a votació la proposta, s'aprova per unanimitat deis membres presents que 
representen la majoria absoluta dels membres de la Corporació. 
9. Modificació del nomenament de représentants de l'Ajuntament en organs 
coMegiats de diversos ens i organismes 
La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 
Atès l'acord del Pie de 19 de juny de 2003, de nomenament de représentants de 
l'Ajuntament en organs coMegiats de diversos ens i organismes. 
Atès que el Pie de 21 de desembre de 2003 va acordar l'acceptació de la renúncia al 
càrrec de regidora i alcaldessa d'aquest ajuntament presentada per la senyora Montserrat 



Tura i Camafreita, i que en data 10 de gener de 2004 ha estât escollit Alcalde el senyor 
Josep Monràs i Galindo, el quai estava désignât com a représentant de l'Ajuntament, 
cosa que comporta la necessitat de modificar les designacions en aquells organs que 
resultin afectats. 

Atès el Decret de l'Alcaldia de 10 de gener de 2004, de delegació de competències en 
regidors de la corporació. 

Atesa la modificació dels Estatuts de la Fundació Municipal Joan Abelló aprovada pel 
Pie en data 21 de juliol de 2003. 

Atesa la creació del Consorci Sanitari de Mollet del Vallès i l'aprovació dels seus 
Estatuts, acordada pel Pie en data 25 de març de 2003, i la posterior aprovació del 
protocol de constitució de l'esmentat Consorci per acord del Pie de 20 de desembre de 
2003. 

Atès l'article 38.c) del Reial decret 2586/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'organització, funcionament i règim juridic de les entitats locals. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D l 

Modificar els nomenaments de représentants que en els diferents ens i organs va 
efectuar el Pie en sessió de 19 de juny de 2003, en el sentit següent: 

JUNTA GENERAL DEL CONSORCI DE TURISME DEL VALLÈS ORIENTAL 
- Ester Safont i Artal, en substitució de Josep Monràs i Galindo 

JUNTA GENERAL DEL CONSORCI HOSPITALARI DE CATALUNYA 
- Josep Monràs i Galindo, en substitució de Montserrat Tura i Camafì"eita 

PATRONAT DE LA FUNDACIÓ CASAL CULTURAL 
- Josep Monràs i Galindo, en substitució de Montserrat Tura i Camafi-eita 

CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL 
- Josep Monràs i Galindo, en substitució de Montserrat Tura i Camafí"eita 

JUNTA DE GOVERN DE L'INSTITUT MUNICIPAL DE SERVEIS ALS 
DISMINUÏTS PSÍQUICS 
- Josep Monràs i Galindo, en substitució de Montserrat Tura i Camafí"eita 

JUNTA DE GOVERN DE L'INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIÓ 
- Josep Monràs i Galindo, en substitució de Montserrat Tura i Camafi-eita 

JUNTA DE GOVERN DE LA FUNDACIÓ MUNICIPAL JOAN ABELLÓ 
- Josep Monràs i Galindo, en substitució de Montserrat Tura i Camafí*eita 
- Josep Oriol Fort i Marrugat, com a vicepresident 
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PATRONAT DE LA FUNDACIO PRIVADA D'ESTUDIS DEL MEDI AMBIENT DE 
MOLLET DEL VALLÈS 
- Josep Monràs i Galindo, en substitució de Montserrat Tura i Camafreita 
S'obre el débat. 
.El Sr. Penosa diu que l'EpM es vol ratificar en la seva intervenció de 21 de juliol de 
2003, i en especial en el que fa referència a la Fundació Municipal Joan Abelló. 
Aquesta Fundació té un vice-president i no entén perqué no recau el nomenament en el 
Sr. Dani Novo que és el regidor de Cultura i Joventut. No li sembla logic que es pugui 
Iliurar un nomenament només per l'especial interés que tingui algú en aquest Hoc. 
Matisa que el dubte ve donat per la forma en qué es produeix el nomenament, i que en 
cap moment posa en dubte la validesa del Sr. Fort per ocupar el Hoc, però es pregunta 
perqué no l'ocupa el regidor de Cultura. 

- L'alcalde contesta que aquest tema ja es va comentar en el seu moment. 
Sotmesa a votació la proposta, dona el résultat següent: 
Voten sí: Calvo, Díaz, Domínguez, Fort, Fortuny, Garzón, Guarro, Guillaumes, 
Jiménez, Monràs, Novo, Pazos, Safont i Táboas. Total: 14 
Voten no: Ningú. 
S'abstenen: Bargalló, Cot, Esteve, Fenosa, García, Gómez i López. Total: 7 
En conseqüéncia, és aprovada amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre 
legal de membres de la Corporació. 
10. Aportació en propietat a Promosol d'una finca de l'àmbit del Calderí 
La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 
Ates que per acords del Pie de 1'Ajuntament, de 27-10-2003, el camp de fútbol Zona 
Sud ha estât desafectat del domini públic i esdevingut bé patrimonial. I que, tal com es 
posa de manifest al certificat de Secretaria, del 9 de desembre d'enguany, es poden 
considerar definítivament aprovats en no haver estât objecte de cap al-legació durant el 
période d'informació pública establert. 

'y 
Atés que aquest terreny, porció de 9.958 m de la major finca registrai núm. 1468, 
ubicada a l'alçada de l'avinguda Badalona núm. 18 del nostre municipi, ha de participar 
en el repartiment de beneficis i càrregues en l'execució del planejament parcial del 
sector en el que està ubicat, tot formant part del Patrimoni municipal de sòl i 
d'habitatge, conforme respectivament s'estableix als articles 120.4 i 153.2 de la Liei 
2/2002, d'urbanisme. 



Atès que el servai públic del nostre patrimoni municipal de sòl i d'habitatge està 
gestionat per 1'empresa de capital integrament municipal Promoció de Sòl Municipal de 
Mollet SA (Promosol) i que, conforme a l'article 46 del Reglament de patrimoni dels 
ens locals, es poden aportar en propietat béns patrimonials a aquest tipus d'empresa. 

Atesos els informes del cap de departament de Territori i Medi Ambient, del cap de 
secció de Serveis Juridics Centrals, i de 1'Interventor de Fons, que es troben a 
l'expedient. 

De conformitat amb allò que s'estableix a l'article 14.1 del Reglament orgànic 
municipal. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

1. Adscriure el terreny del camp de fútbol Zona Sud, per a la fmalitat exposada al 
segon paràgraf dels antecedents, al Patrimoni municipal de sòl i d'habitatge. 

2. Aportar-lo, aixf mateix, en propietat a l'empresa Promoció de Sòl Municipal de 
Mollet {Promosot) perqué, com a societat gestora, hi pugui dur a terme la comesa 
que estatutàriament li ha estât assignada. 

3. Manifestar que la valoració del terreny que s'aporta puja a 859.170 €; que la seva 
referència cadastral és la que ja es troba a la inscripciò 5" de la finca registrai 1468 
de Mollet del Vallès; i que les seves afrontacions son les que figuren ais plànols de 
situació i emplaçament a escala 1:1000, de desembre 2003, élaborais pel Sistema 
d'Informació Territorial del nostre Ajuntament, que també s'annexen. 

4. Formalitzar la present aportació, albora que la segregació del terreny aportat, en 
escriptura pública 

El Sr. Garzón presenta la proposta d'acord. 

S'obre el débat. 

- El Sr. Penosa diu que el vot de l'EpM serà negatiu, no pel fet de traspassar una 
propietat a PROMOSOL sinó per la implicació que té aquest traspàs en el procès de 
tramitació del Pia del Calderi. L'EpM ja va manifestar la seva total repulsa per aquesta 
operació immobiliària, ja que la consideren una operació especulativa que significa un 
fort augment gratuït de població. Afegeix que agredeix urbanisticament una escola de 
la nostra ciutat, i és totalment rebutjada per diferents entitats, per pares d'alumnes, pel 
professorat i en general per gran part de la població, i lamenta que no s'hagi tingut en 
compte el rebuig que ha provocat. 

- El Sr. Garzón contesta que el Sr. Penosa dóna per suposat l'augment de la població 
quan creu que els nous habitatges serán ocupats per persones que no resideixen a 



Ajuntament de 
Mollet del Vallès 

Mollet. Espera que quan s'iniciï la construcció d'habitatges d e ^ o m o c i ó pública i 
protecció oficial canviï d'opinió, igual que ho ha fet respecte al t^ma de la Vinyota. 

Sotmesa a votació la proposta, dona el résultat següent: 

Voten sí: Calvo, Díaz, Domínguez, Fort, Fortuny, Garzón, Guarro, Guillaumes, 
Jiménez, Monràs, Novo, Pazos, Safont i Táboas. Total: 14 

Voten no: Bargalló, Cot, Esteve, Penosa, García, Gómez i López. Total: 7 

S'abstenen: Ningú. 

En conseqüéncia, és aprovada amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre 
legal de membres de la Corporació. 

11. Aprovació de la modifícació 1/2004 de la plantilla i de la relació de llocs de 
treball de l'Ajuntament 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Vistes la plantilla i la relació de llocs de treball del personal al servei de l'Ajuntament 
aprovades per acords del Pie de 24 de novembre de 2003. 

En base al plantejament de carácter organitzatiu es planteja la necessitat de fer 
modiñcacions puntuáis de la Plantilla i la Relació de Llocs de treball del personal 
fiincionari i eventual. 

Vistos els informes de la cap de departament d'Organització i Recursos Humans. 

Vist l'informe de la Intervenció General. 

Atesa la reunió de 20 de gener de 2004 de la Mesa general de negociació prevista a 
l'article 31 de la Llei 9/1987, de 2 de juny, d'órgans de representació, determinació de 
les condicions de treball i participació del personal al servei de les administracions 
públiques. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

1. Aprovar la modifícació 1/2004 de la plantilla del personal al servei de l'Ajuntament, 
d'acord amb el detall següent: 

Personal eventual 

Plaça que s ' amortitza: 



Número de places: 1 
Denominació de la plaça: Tècnica en direcció i gestió de projectes 
Dependència: Alcaldía 
Dedicació: Plena 
Carácter: Assessorament i/o confiança 
Efectes: 31.01.04 

PERSONAL FUNCIONAR! 

Escala d'Administració Especial 
Subescala Tècnica Superior 

Plaça que es crea: 
Número de places: 1 
Denominació de la plaça: Tècnic/a d'Administració Especial 
Grup a qué pertany: A 
Efectes: 01.02.04 

2. Aprovar la modifícació 1/2004 de la relació de llocs de treball del personal al servei 
de l'Ajuntament, d'acord amb el detall següent: 

Personal eventual 

Lloc que s ' amortitza: 1 
Denominació: Tècnic/a direcció i gestió de projectes. 
Dependència: Alcaldía 
Dedicació: Plena 
Carácter: Assessorament i/o confiança 
Efectes: 31.01.04 

Personal funcionan 

Lloc de treball que es crea: 

- Número de llocs: 1 
Denominació del lloc de treball Director/a d'estudis i projectes 
Enquadrament orgànic: Departament d'Alcaldia 
Complement de destinació del lloc: 30 
Caractéristiques, fiancions especifiques i requisits per a ocupar el lloc: les que 
figuren a la fitxa descriptiva del lloc de treball annexa al dictamen. 
Efectes: 01.02.04 

3. Aprovar la fitxa descriptiva deis llocs de treball que es crea, que figura com annex al 
present acord. 

4. Publicar les referides modificacions en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i trametre còpia a l'Administració de 
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r Estât i al Departament de Govemació i Relacions Institucional^de la Generalitat 
de Catalunya. 

El Sr. Táboas presenta la proposta d'acord. 

S'obre el débat. 

- El Sr. Penosa diu que el Govem de la Generalitat està seriosament preocupat, a mida 
que s'han anat ocupant els llocs i les noves responsabilitats adquirides, s'han trobat 
amb la sorpresa deis nomenaments efectuats per 1'anterior govem. Gran quantitat de 
càrrecs de confiança del diferents departaments i ministeris van ser nomenats 
fiincionaris del més ait rang amb previsió d'una possible derrota a les eleccions al 
Parlament. El nou govem, ha d'assumir aquests funcionaris, i si necessita càrrecs de 
confiança també n'ha d'incorporar. Destaca la maniobra controladora de l'anterior 
govem, i la poca importància que CiU va donar al incrément de despesa que això 
suposava. No creu que existeixi una situació paral-lela al nostre ajuntament, però 
l'efecte és el mateix, ja que un fiincionari va ser nomenat en el seu moment càrrec de 
confiança i ara, amb el canvi d'alcalde, el retomen al seu funcionariat, però dintre d'un 
alt rang. Si el treball que efectuava aquesta persona s'ha acabat hauria de retomar al 
seu antic nivell, si el treball que efectúa segueix sent necessari hauria de mantenir-se 
com a càrrec de confiança. No seria bo que es copiessin les lamentables accions de 
l'anterior govem. Demana que es mantingui i millori el funcionament de l'Ajuntament 
sense que això sigui un fre pels futurs govems de la ciutat. Vol deixar ciar que no 
pretén fiscalitzar l'eficiència de la persona, ja que la validació en aquest sentit no li 
correspon, sino que critica la forma. 

- El Sr. Táboas contesta que no entrará en el tema del Govem de la Generalitat. Diu que 
quan s'està a la gestiô i al govem de la ciutat s'ha de tenir en compte també a les 
persones, i en aquest cas s'està parlant d'una persona que fa molts anys que ha estât 
ocupant càrrecs eventuals, però que és funcionari de carrera de l'Ajuntament. El que 
s'ha fet, des del punt de vista de la gestiô i administració del personal, és regularitzar 
aquest fet créant la plaça del grup i del nivell a la que té dret aquesta persona per la 
situació de serveis especiáis en la que es troba. 

- El Sr. Guillaumes manifesta una vegada més la seva admiració per la capacitat dels 
portaveus de l'EpM de parlar de coses que no tenen res a veure amb el punt que es 
tracta. Considera que algunes de les coses que s'han dit a la premsa son literalment 
impossibles, ja que no es poden nomenar funcionaris a dit, dones han de passar per un 
procès selectiu que es publica ais butlletins oficiáis, que és públic, en qué hi ha 
participació sindical i participació extema, i que dura mesos. Comenta les declaracions 
del nou conseller, Sr. Saura, que poc després d'haver entrât a la seva conselleria va ser 
capaç de dir que les despeses de la Generalitat eren terribles i que no podrien fer gran 
part del que tenien previst en el programa electoral, encara que el propi conseller 
d'Economia, Sr. Castells, diu que està fent una auditoria, no perqué dubti dels 
anteriors gestors sino per gestionar millor en el futur, i això son declaracions fetes a 
l'Avui aquest cap de setmana, altres consellers deuen ser més bons i només entrar a la 
conselleria, per l'aroma, deuen detectar el grau de dèficit que tè la Generalitat. 
Recorda que mai han utilitzat l'expressió la nostra Generalitat en 23 anys, i li sap greu 



que s'utilitzi, encara que CiU no va ser capaç de crear un govern tan fraternal com el 
d'ara. 

- L'alcalde diu que, tomant al punt que toca, que és parlar del Govern municipal i no de 
la Generalitat, vol deixar ciar que una persona que era fiincionaria farà unes funcions 
determinades, per tant no s'incrementen els fiancionaris de I'Ajuntament, la despesa 
econòmica és exactament la mateixa i a la fitxa del seu Hoc de treball queda molt 
especificat quines serán les seves funcions. 

Sotmesa a votació la proposta, dona el résultat següent: 

Voten sí: Calvo, Díaz, Domínguez, Fort, Fortuny, Garzón, Guarro, Guillaumes, 
Jiménez, Monràs, Novo, Pazos, Safont i Táboas. Total: 14 

Voten no: Bargalló, Cot, Esteve, Penosa, García, Gómez i López. Total: 7 

S'abstenen: Ningú. 

En conseqüéncia, és aprovada amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre 
legal de membres de la Corporació. 

12, Aprovació de les retribucions del personal al servei de l'Ajuntament per l'any 
2004 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atesa la necessitat d'aprovar les retribucions a percebre pel personal al servei de 
l'Ajuntament per tal d'adaptar-les a allò que es preveu a la Liei 61/2003, de 30 de 
desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2004. 

Atés allò que es disposa a l'article 25 de l'esmentada Liei. 

D'acord amb l'article 34.2 de la Liei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació, 
modificada per la Liei 18/1994 de 30 de juny, i l'art. 6 de la Liei 11/1985 de d'agost de 
Ilibertat sindical, preveu negociació prèvia a les organitzacions sindicáis, aquesta s'ha 
plantejat en reunió amb les organitzacions sindicáis de CCOO, UGT i SPPME de 20 de 
gener de 2004. 

Atés allò que es disposa a la Resolució de 2 de gener de 2004 de Pressupostos i 
Despeses de la Secretaria d'Estat, per la qual es dicten instruccions en relació amb les 
nómines deis ñincionaris públics. 

Atesos els articles 12 i 13 de l'Acord de Condicions/Conveni CoMectiu 2001-2004, 
així com les actes i documents annexes a la signatura dels esments Acord/Conveni. 

Atesa la relació de llocs de treball aprovada pel Pie de I'Ajuntament en sessió de 
data 24 de novembre de 2003. 
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Vist l'informe de la Intervenció General de l'Ajuntament. 

Vist l'informe de la cap de Departament d'Organització i Recursos Humans. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

1. Aprovar les retribucions del personal flincionari, laboral i eventual al servei 
d'aquest Ajuntament per a l'exercici de 2004, les quals experimentaran un 
increment del 2 % respecte a les de 2003. Aquest mateix increment es realitzarà ais 
demés conceptes de carácter economic previstos en l'Acord de Condicions de 
Treball/Conveni CoMectiu 2001-2004. 

2. Establir les retribucions a percebre l'any 2004 pel Personal Funcionari i Laboral, 
d'acord amb el següent detall: 

A) El sou i els triennis que corresponguin al Grup en que estigui classificat el Cos 
o Escala a que pertanyi el funcionari o assimilat, en el cas de personal laboral, 
d'acord amb les següents quanties referides a dotze mensualitats: 

SOU TRIENNIS 
GRUP EUROS EUROS 

A 12.583,60 483,48 
B 10.680,00 386,88 
C 7.961,16 290,40 
D 6.509,64 194,04 
E 5,942,88 145,56 

B) Les pagues extraordinàries, que serán dos a l'any, per un import cadascuna 
d'elles d'una mensualitat íntegra i s'abonaran a les nomines de juny i desembre. 

C) El complement de destinació corresponent al nivell del Hoc de treball que es 
desenvolupi, d'acord amb les següents quanties referides a dotze mensualitats: 

NIVELL EUROS 
1 1.046,16 
2 1.238,04 
3 1.430,16 
4 1.621,80 
5 1.813,68 
6 1.941,84 
7 2.070,00 
8 2.197,80 
9 2.326,20 

10 2.454,12 
11 2,710,20 



12 2.966,04 
13 3.222,36 
14 3.478,68 
15 3.734,64 
16 3.990,96 
17 4.246,56 
18 4.502,76 
19 4.758,96 
20 5.015,16 
21 5.398,92 
22 5.815,08 
23 6.232,20 
24 6.648,84 
25 7.065,60 
26 7.963,80 
27 9.077,52 
28 9.494,40 
29 9.911,28 
30 11.049,60 

D) El complement específic assignat a cada Hoc a la relació de llocs de treball, 
per un import anual de 174,57 EUROS per punt de valoració, i que s'abonaran en 
catorze mensualitats (dues d'elles corresponents a la pagues extres). 

E) El complement de dedicació al personal que té assignat el corresponent 
percentatge a la relació de llocs de treball aprovada el 24.11.03, de conformitat 
amb l'horari d'autorregulació que s'estableix a l'article 27 de l'Acord de Condicions/ 
Conveni CoMectiu 2001-2004, i que s'abonarà en catorze mensualitats (dues d'elles 
corresponents a les pagues extres). 

F) El complement personal transitori, en els casos que s'hagi reconegut, la quantia 
del quai s'abonarà en catorze mensualitats, dues d'elles corresponents a les pagues 
ex tres, d'acord amb els següents imports anuals individualitzats: 

COGNOMSINOM EUROS 

ALONSO PUJOL, ENRIC 1.263,97 

GUALDE COLL, BARTOMEU 835,76 

HURTADO PERALTA, CONCEPCION 130,96 

LOPEZ PULIDO, ROSA 314,18 

MACIÁN BONETE, NIEVES 673,76 

MORENO REYES, ARACELI 842,66 
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NAVARRO SAINZ, M.JESUS 
PLANA COLL, JOSEFINA 
RINCÓN ORTEGA, EDUARDO 
SANCHEZ MANZANARES, JOSEF 
SANTIAGO ROMERA, ANTONIO 
SIMÓN TENA, M" CARMEN 
VILLARRAZO GALISTEO, JOSÉ 

G) El complement de productivitat per un import potencial màxim anual de 1.034,10 
EUROS, d'acord amb l'article 12 e) de l'Acord de Condicions/Conveni CoMectiu 
2001-2004. 
H) El complement per jomada partida, en els casos en que s'hagi reconegut i 
aquesta sigui efectiva, la quantia del qual s'abonará en dotze mensualitats, per un 
import mensual brut de 121,59 EUROS. 
I) El complement específic compensatori al personal de la Policia Municipal, 
condicionat per les absències derivades deis processos d'Incapacitat temporal 
segons disposa l'article 12.c) de l'Acord de Condicions actualment en vigor, i que 
será abonat en dotze mensualitats, amb la següent escala d'aplicació anual: 

EUROS 

AGENT 2,760,00 
CAPORAL 3.064,32 
SERGENT 3.365,76 
SOTSINEPCTOR 3.696,84 
INSPECTOR 4.062,68 

J) El complement específic d'altres condicions horáries al personal de la policia 
municipal (festivitat, tumicitat, noctumitat i jomada no presencial). Els imports que 
corresponen, a torn o horari de mati/tarda, serán abonats en dotze mensualitats, amb 
la següent escala d'aplicació anual: 

AGENT (torn) 
EUROS 

1.063,08 



AGENT 625,32 

(matí o tarda) 
CAPORAL(Tom) 

CAPORAL 
(matí o tarda) 
SERGENT 

SOTSINEPCTOR 

INSPECTOR 

1.063,08 

625,32 

781,62 

781,62 

781,62 

K) El complement específic per incompatibilitat al personal de la policía municipal. 
Els imports serán abonats en catorze mensualitats, amb la següent escala d'aplicació 
anual: 

EUROS 

AGENT 781,62 

CAPORAL 875,42 

SERGENT 1.125,60 

SOTSINEPCTOR 1.500,66 

INSPECTOR 1.719,62 

3. Establir les retribucions a percebre l'any 2004 pel personal eventual, que serán 
les següents referides a imports integres anuals i abonades en catorze 
mensualitats: 

DENOMINACIO CÄRREC 
GERENT 
CAP GABINET ALCALDIA 
TECNICA DIRECCIO I GESTIO 
PROJECTES 
CAP D'AREA DE SERVEIS PERSONALS 
ASSESSOR/A D'ALCALDIA 
ASSESSOR/A D'ALCALDIA 
ASSESSOR/A D'ALCALDIA 
ASSESSOR/A D'ALCALDIA 
CONDUCTOR 

DE 

EUROS 
51.094,54 
30.992,64 
43.429,96 

42.785,82 
34.779,22 
32.889,78 
27.205,92 
15.793,68 
24.153,92 
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El Sr. Táboas presenta la proposta d'acord. 
S'obre el débat. 
- El Sr. Penosa diu que encara que el seu vot será afirmatiu, vol ressaltar la seva 

disconformitat en la despesa de 112.000 euros que es reparteixen entre els assessors de 
CiU i del PP. Creu que és necessari que els ciutadans, d'àmplia majoria d'esquerres, 
sàpiguen que són obligats a mantenir assessors de dretes o liberals de dretes. 

- El Sr. Táboas diu queja s'ha explicat varíes vegades el per qué deis assessors, la seva 
fiinció de donar suport a l'Alcaldia pels projectes de ciutat, i també donar suport ais 
grups minorítarís d'aquest ajuntament. 

- El Sr. Guillaumes recorda que, quan s'estava négociant el govern local, la idea dels 
assessors o alliberats va sortir de I'EpM. 

Sotmesa a votació la proposta, s'aprova per unanimitat dels membres presents que 
representen la majoría absoluta del nombre legal de membres de la Corporació. 
13. Aprovació de les retribucions a percebre pels membres de la Corporació 
La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 
Atès que als paràgrafs 1 i 2 de l'article 75 de la Liei reguladora de les bases del règim 
local es preveu que els membres de les corporacions locals percebran retribucions per 
l'exercici dels seus càrrecs quan es desenvolupin amb dedicacio exclusiva o parcial. 
Atés allò que es preveu a l'article 166 el Text refós de la Liei municipal i de règim local 
de Catalunya. 
Vistos els informes del gerent i de la Intervenció General. 
Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 
Aprovar les retribucions integres a percebre, amb efectes de l 'I de gener de 2004, pels 
membres de la Corporació que desenvolupin el seu càrrec en régim de dedicació 
exclusiva o parcial segons el detall següent: 
a) Membres de la Corporació amb dedicació exclusiva: 

Alcaldía: 52.766,84 EUR integres anuals 
Regidories: 43.362,90 EUR integres anuals 

b) Membres de la Corporació amb dedicació parcial del 70 % de la jomada ordinària: 



- Regidories: 29.988,00 EUR integres anuals 

El Sr. Táboas presenta la proposta d'acord. 

S'obre el débat. 

- El Sr. Penosa diu que l'EpM vol mantenir els cri tens que defensa des del principi de la 
legislatura. Pensa que l'Ajuntament té una situació econòmicament complicada, però 
no deixa de mantenir criteris economics d'ajuntament ric. No creu necessàries tantes 
dédicacions totals ni parcials, considérant que sempre se'ls diu que l'Ajuntament 
disposa d'un magnifie equip de tècnics capacitats per a resoldre qualsevol problema. 
Demana coherència amb el nivell economic de la ciutat, especialment amb la forta 
xifra d'endeutament que hi ha. 

- El Sr. Táboas explica que les retribucions que es proposa aprovar avui s'ajusten al 
nivell economic de la ciutat, i están molt per sota de les orientacions que fixa la 
Federació de Municipis de Catalunya per les retribucions dels membres de la 
corporació en ciutats de 50.000 habitants. 

Sotmesa a votació la proposta, dona el résultat següent: 

Voten si: Calvo, Diaz, Domínguez, Fort, Portuny, Garzón, Guarro, Guillaumes, 
Jiménez, Monrás, Novo, Pazos, Safont i Táboas. Total: 14 

Voten no: Bargalló, Cot, Esteve, Penosa, Garcia, Gómez i López. Total: 7 

S'abstenen: Ningú. 

En conseqüéncia, és aprovada amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre 
legal de membres de la Corporació. 

14. Aprovació de les assignacions économiques per al funcionament deis grups 
municipals 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atés que l'article 73.3 de la Liei reguladora de les bases del régim local preveu que el 
Pie de la Corporació amb càrrec ais seus pressupostos anuals pugui assignar ais grups 
politics una dotació econòmica i determina la metodologia per al seu establiment. 

Atés allò que es preveu a l'article 50.8 del Text refós de la Liei municipal i de régim 
local de Catalunya i a l'article 30.e del Reglament orgànic municipal. 

Vistos els informes del gerent i de la Intervenció General. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 



Ajuntament de w Î t ^ Ajuntamentw 
Mollet del Vallès ^ ^ M o i l ^ ^ y a l l è ^ 

A C O R D I / 

1. Aprovar la distribució de les assignacions économiques per al funcionament dels 
grups municipals de la Corporació d'acord amb el criteri següent: 

a) Component fix: 2.186,27 EUR integres per grup i mes 
b) Component variable: 439,45 EUR integres per persona membre del grup i mes 

2. Determinar que les quanties mensuals a abonar amb efectes de l'I de gener de 2004, 
ais diferents grups municipals segons la composició actual de la Corporació i 
d'acord amb el criteri anterior, serán: 

Grup municipal Socialista (10 membres): 6.580,77 EUR mensuals 
Grup municipal de l'Entesa per Mollet (7 membres): 5.262,42 EUR mensuals 
Grup municipal de Convergència i Unió (2 membres): 3.065,17 EUR mensuals 
Grup municipal del Partit Popular (2 membres): 3.065,17 EUR mensuals 

S'obre el debat. 

- El Sr. Penosa diu que l'EpM mantindrà els mateixos criteris que al principi de la 
legislatura. Recorda que les assignacions économiques pel funcionament dels grups 
municipals van ser dràsticament variades l'any 2003. Aquest canvi protegia als grups 
municipals amb menor representació, i albora, assegurava el govern socialista a la 
ciutat, sense tenir en compte el fort augment de la despesa que aixô significava. Sap 
que aqüestes assignacions són necessàries pel normal funcionament dels grups 
municipals, però creu que no es poden convertir en un arma coactiva o en benedicció 
d'agraïments segons el grup que les rebi. 

- El Sr. Guillaumes contesta al Sr. Penosa que els grups petits fan la mateixa feina que 
els grans, ja que han d'anar a les mateixes comissions, juntes de govern, comissions 
d'estudi...Entén que hi ha d'haver un element proporcional a la representació 
obtinguda, però li recorda aquella frase de: a igual treball... 

- La Sra. Calvo diu que l'EpM, que critica les assessori es, també les demanava en 
l'acord que volia signar. I si ara es queixen de que els grups minoritaris cobren més: 
que passaria si I'EpM tingués menys regidors? Es queixarien? Coincideix amb el Sr. 
Guillaumes que 2 regidors han de fer la mateixa feina que 7, i creu que és lògica la 
compensació. 

- El Sr. Penosa apunta que si es parlés de proporcionalitat es podria estar discutint 
durant hores. Creu que aquesta proporcionalitat no és correcta, ja que, és cert que 
tenen 2 regidors però també tenen assessors, i això fa que la balança es decanti cap el 
seu costat. 

- L'alcalde explica que hi ha un component fix per a cada grup municipal i un en relació 
als regidors que van sortir de les últimes eleccions municipals. Els grups que tenen 
més regidors tenen una aportació proporcionalment superior, per tant hi ha un tema de 



compensado, que ja s'ha esmentat abans, amb alguna coMaboració a nivell 
administratiu que tenen els grups minoritaris. 

Sotmesa a votació la proposta, dona el résultat següent: 

Voten sí: Calvo, Díaz, Domínguez, Fort, Fortuny, Garzón, Guarro, Guillaumes, 
Jiménez, Monràs, Novo, Pazos, Safont i Táboas. Total: 14 

Voten no: Bargalló, Cot, Esteve, Penosa, García, Gómez i López. Total: 7 

S'abstenen: Ningú. 

En conseqüéncia, és aprovada amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre 
legal de membres de la Corporacíó. 

15. Reconeixement deis règims de dedicació exclusiva o parcial a membres de la 
Corporació 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atès que d'acord amb els paràgrafs 1 i 2 de l'article 75 de la Liei reguladora de les 
.bases del règim local, els membres de les corporacions locals poden desenvolupar els 
seus càrrecs en règim de dedicació exclusiva o parcial. 

Atès allò que es preveu a l'article 166.1 del Text refós de la Liei municipal i de règim 
local de Catalunya. 

Atès que per resolució de 1'Alcaldía de 10 de gener de 2004 s'ha nomenat coordinador 
de l'Àrea d'Economia, Hisenda i Servei Generals al regidor sr. Jorge Táboas Suárez. 

Atès que per resolució de 1'Alcaldía de 10 de gener de 2004 s'ha delegat a la regidora 
sra. Ana María Díaz Aranda la direcció interna i la gestió dels serveis corresponents a 
l'àmbit d'actuació de Dona i Politiques d'Igualtat. 

Atès que el regidor sr Josep Oriol Fort i Marrugat ha presentai escrit de renuncia al 
règim de dedicació exclusiva en l'exercici del seu càrrec. 

Vist l'informe del gerent. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

1. Reconèixer el règim de dedicació exclusiva en l'exercici del seu càrrec al regidor sr. 
Jorge Táboas Suàrez. 
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2. Reconèixer el règim de dedicació parcial en l'exercici del seu ^arec, a un 70 % de 
la jomada ordinària, a la regidor sra. Ana Maria Díaz Aranda. 

3. Establir els efectes economics i de cotització al règim general de la Seguretat Social 
d'aquests règims de dedicació exclusiva o parcial amb efectes des del dia 12 de 
gener de 2004. 

4. Donar-se per assabentat que a partir del dia 21 de gener de 2004 quedará sense 
efectes el règim de dedicació exclusiva en l'exercici del seu càrrec reconegut al 
regidor sr. Josep Oriol Fort i Marrugat pel Pie en sessió de 30 de juny de 2003. 

S'obre el debat. 
- El Sr. Penosa es reafirma en l'exposat en el punt 13. 
Sotmesa a votació la proposta, dona el résultat següent: 
Voten sí: Calvo, Díaz, Domínguez, Port, Portuny, Garzón, Guarro, Guillaumes, 
Jiménez, Monràs, Novo, Pazos, Safont i Táboas. Total: 14 
Voten no: Bargalló, Cot, Esteve, Penosa, García, Gómez i López. Total: 7 
S'abstenen: Ningú. 
En conseqüéncia, és aprovada amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre 
legal de membres de la Corporació. 
16. Creació de la Comissió d'Estudi per a la redacció de l'avantprojecte de les 
Normes reguladores de participació eiutadana 
La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 
Vist l'acord del Pie de l'Ajuntament de 28 de gener de 2003 que preveu la redacció 
d'unes Normes reguladores de participació eiutadana que desenvolupin els arts 32 bis i 
99 del Reglament orgànic municipal. 
Atès allò que preveuen els arts. 58 a 66 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels 
ens locals, aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny. 
Es proposa que el Pie de l'Ajuntament, 

ACORDI 
1. Aprovar la creació d'ima comissió d'estudi encarregada de redactar l'avantprojecte 

de les Normes reguladores de participació eiutadana, amb la composició següent. 
Membres de la Corporació: 



Josep Monràs Galindo, president 
Oriol Fort i Marrugat 
Eva M® Pazos Jiménez 
Antonio López Rodríguez 
Feliu Guillaumes i Ràfols 
Susana Calvo Casadesús 

Personal Tècnic 

Oriol Valls i Rovira 
Pilar Peire i Mari 
Alicia Puig Romagosa 

El Sr. Fort presenta la proposta d'acord. 

S'obre el debat. 

- El Sr. Penosa diu que la participado ciutadana en el ñincionament d'un municipi és 
fonamental, ja que un govern no pot treballar amb la premissa que després de la 
consecució del govern de la ciutat pot engegar qualsevol projecte sense comptar amb 
la ciutadania. Mollet s'ha caracteritzat durant molts anys per una falta absoluta de 

. participació ciutadana i per l'aplicació per decret de les majories de govern a qualsevol 
projecte important. Això ha provocat innumerables incidents amb veins, entitats, 
associacions, ja que no han comptât fins ara per res. Creu que s'hauria de començar 
per desenvolupar al màxim el ROM, ja que és un projecte estancat i sense l'evolució 
lògica que hauria de tenir, i que cal democratitzar i facilitar tots els canals de 
comunicació i participació. Acaba dient que la creació d'una comissió d'estudi, dintre 
de la qual entén que s'hi aniran afegint i incorporant les persones necessàries de tots 
els àmbits, és un projecte molt ben rebut per l'EpM. 

- El Sr. Guillaumes es felicita per la iniciativa , destaca que les comissions informatives 
estan presidides rotativament per membres del govern i de l'oposició i no pel regidor 
ponent, la quai cosa permet la fixació des del dia, l'ordre del dia, etc. per part de 
membres de l'oposició o dels altres partits de 1'equip de govern. Considera que es un 
avanç democràtic i una ajuda a l'eficàcia que els membres dels organs de govern a les 
empreses i organismes autônoms no hagin de ser regidors sinó que pugin ser altres 
persones. Posa com exemple que a la Fundació Abelló hi haurà qui sàpiga més d'art, 
al centre de disminuïts hi haurà una persona que conegui el tema, que no té perqué ser 
un regidor, i això redunda en la participació democràtica i en l'eficàcia. Recorda 
també que els plens s'allargaven molt, i per un pacte de la Junta de Portaveus, que no 
sap si ha de quedar refiectit o no en el reglament, en aquest moments les intervenions 
del govern i l'oposició estan equilibrades en el temps i això fa que els plens siguin 
molt curts i que molta gent hagi tomat a assistir-hi, i això és un avançament 
democràtic innegable. Destaca coses com el Pia general de manera més participada, 
els pressupostos participatius i la participació del públic en determinats moments dels 
plens (que creu que en un fiitur s'ha de regular perqué altres ajuntaments ho tenen) Tot 
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piegai genera una escena d'una institució profundament participatif democràtica, de 
la qual tots se n'haurien d'alegrar, i que será possible gràcies a l a^ lun ta t de tots. 

- El Sr. Fort contesta que no sap si el tren del govern és de carbó, de gas-oil o elèctric, 
però que, poc a poc, estan fent tot el carni que s'havien proposât, tot el carni a què 
s'havien compromès. 

- L'alcalde recorda al Sr. Penosa els processos de participació creats per diferents 
conseils municipals, i que, en molts projectes de la ciutat hi han participât els propis 
veins, com al carrer d'Àngel Guimerà, l'avinguda de Gaudi o el projecte civic, cultural 
i juvenil de l'Era. 

Sotmesa a votació la proposta, s'aprova per unanimitat dels membres presents que 
representen la majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporació. 
17. Aprovació de l'adhesió de l'Ajuntament a l'Associació d'Arxivers de Catalunya 
La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 
L'Ajuntament de Mollet del Vallès va iniciar, arran del trasllat, el gener de 2003, de 
l'Arxiu Historie Municipal a les noves dependències de la Casa de la Vila, un procès de 
qualificació de la seva ftinció d'arxiu administratiu i de dinamització de la seva missió 
pública, que ès conservar i custodiar la documentació municipal i els diversos fons per 
ser posats al servei deis ciutadans i d'estudiosos i investigadors. 
Una de les iniciatives d'aquest procès de qualificació va ser encarregar a l'Associació 
d'Arxivers de Catalunya una proposta tècnica de trasllat del fons de l'Arxiu i una 
diagnosi de Testât d'aquest servei municipal. L'Associació d'Arxivers de Catalunya es 
va constituir l'any 1985 amb l'objectiu de potenciar la figura i el treball de l'arxiver, la 
defensa deis seus interessos legitims tant individuals com coMectius, i impulsar i 
desenvolupar aquest àmbit professional. 
Els encàrrecs van ser complerts a plena satisfacció de l'Ajuntament i va establir-se una 
relació intéressant amb aquesta Associació per ais objectius municipals de dinamització 
de l'Arxiu, a més del fet que l'Associació organitza anualment una sèrie d'activitats que 
poden contribuir a la major capacitació de les persones que treballen en l'Arxiu 
municipal. 
Atès que, d'acord amb el contingut deis articles 22.2 p) i 47.2 g) de la Liei reguladora 
de les bases de règim local, l'òrgan competent per adoptar l'acord d'adhesió és el Conseil 
Plenari, 
Vist l'informe de la tècnica de gestió de projectes, amb el vistiplau de la cap de 
departament de Relacions Ciutadanes i Acciò Institucional. 
Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 



A C O R D I 

Aprovar l'adhesió de l'Ajuntament de Mollet del Vallès com a soci institucional a 
l'Associació d'Arxivers de Catalunya. 

La Sra. Pazos presenta la proposta d'acord. 

Sotmesa a votació la proposta, s'aprova per unanimitat dels membres presents que 
representen la majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporació. 

18. Aprovadó d'una proposta d'acord sobre el tancament de l'empresa Samsung a 
Palau-solità i Plegamans 

La proposta d'acord, que ha estât dictaminada per la comissió informativa corresponent, 
diu: 

Atès que la direcció de l'empresa Samsung ha donat a conèixer la decisió de tancar la 
seva fábrica de Palau-solità i Plegamans, adduint la necessitat de reduir costos i 
augmentar la competi ti vitat i els seus résultats economics, malgrat que l'empresa te un 
balanç economic favorable, com palesa els seus beneficis empresarials. 

Atès que aqüestes decisions, deixen sense feina a més de 400 persones i, d'entre elles, a 
més de 50 de la nostra ciutat, fet que afecta directament a aquests treballadors i a les 
seves families i que manifesta, una vegada més, la Vulnerabilität de la classe 
treballadora en un mercat laboral molt flexibilitzat i precaritzat que posa en qüestió 
molts aspectes socials i laborals del nostre Estât del Benestar. 

Atès que, a més, l'empresa Samsung ha rebut del govern català subvencions per un total 
de 3,47 milions d'euros, per tal de facilitar-li la seva implantació a Catalunya. 

Atès que es posa de manifest, una vegada més, que algunes empreses i multinacionals 
deslocalitzen la seva producció per a dur-la a països on els costos salariais son més 
baixos, la protecció de la classe treballadora és ínfima o nuMa i el descontrol ambiental 
és més gran, i que aquest context pot dur a nous tancaments, sobretot en el sector 
electronic, que afectin la sostenibilitat social a Catalunya. 

Atès que la globalització no només ha de significar una lliure mobilitat dels fiuxos del 
capital, sino que, per sobre de tot, ha de significar el reconeixement universal dels drets 
de les persones i, per tant, els laborals i socials, i això implica que s'ha de controlar els 
beneficis de les empreses multinacionals a qualsevol preu, per tal de que esdevinguin 
beneficis pel conjunt de la societat. 

Atès que, tal i com figura a l'art. 35 de la Constitució, tots els treballadors i totes les 
treballadores tenen el deure a treballar i el dret al treball, ja que el treball és un 
element bàsic en la configuració de la dignitat de les persones. 
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Atès que l'Ajuntament de Mollet del Vallès ha estât sempre s e n s i b l e ^ ternes vinculats 
amb el mon del treball, i que aquesta sensibilitat ha estât plasmada en programes de 
formació i d'ocupació, sobretot a través de l'empresa municipal EMFO. 

Atès que l'alcalde de la ciutat ha format part de la comissió d'alcaldes del Vallès 
occidental i del Vallès oriental reunida el passat dia 16 de gener a Palau-solità i 
Plegamans, per tal de buscar les millors formules per evitar els danys laborals, socials i 
economics que poden produir els tancaments esmentats, i donar suport a la posició de 
l'Ajuntament de Palau-solità i Plegamans. 

Es proposa que el Pie de l'Ajuntament 

A C O R D I 

1. Expressar el nostre rebuig al tancament de l'empresa Samsung a Palau-solità i 
Plegamans, i expressar també la nostra Solidarität amb els treballadors d'aquesta i 
d'ai tres empreses que ara mateix viuen una situació semblant. 

2. Demanar a la direcció de Samsung que mantingui la producció i els llocs de treball 
a Catalunya i demanar-li també que sigui receptiva al diàleg i cerqui un acord amb 
eis treballadors i treballadores a través dels seus représentants. 

3. Demanar al Conseil Executiu de la Generalitat que prengui mesures i engegui 
iniciatives en el marc laboral per tal d'evitar que es tomin a produir fets com 
aquests. 

4. Demanar, també, al Conseil Executiu de la Generalitat que continui" un procès de 
diàleg amb eis agents economics i socials per establir un Pacte per a l'ocupació de 
carácter plurianual i una nova política industrial a Catalunya, amb l'objectiu de 
crear ocupació i mantenir llocs de treball a partir de l'ocupació estable i de qualitat, 
la formació i la inversió tecnològica i tot garantint la sostenibilitat ambiental. 

5. Traslladar aquests acords al Conseil Executiu de la Generalitat de Catalunya, al 
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a la Federació de Municipis de 
Catalunya i a l 'Associació Catalana de Municipis, a l'Ajuntament de Palau-solità i 
Plegamants, a les organitzacions deis sindicats Comissions Obreres (CCOO) i Unió 
General de Treballadors (UGT), a la direcció de l'empresa Samsung a Catalunya i 
al seu comité d'empresa. 

L'alcalde diu que el Grup Municipal Entesa per Mollet ha presentat un vot particular. 

Es llegeix el vot particular, que diu: 

Atès que tant l'empresa Philips, com Samsung tanquen les seves filiáis al nostre país per 

tal de reduir costos i augmentar la competitivitat i els seus beneficis empresarials, 
malgrat que les dues empreses ubicades a Catalunya tenen balanços favorables, com 
palesen els seus beneficis empresarials, 



Atès que aqüestes decisions, preses sense tenir en compte les seves conseqûències, 
deixen sense feina un conjunt de 546 persones, unes persones que també tenen familia, 
fet que reforça la indefensió i la impotència de la classe treballadora produïda per un 
mercat laboral molt flexibilitat i precaritzat que posa en qüestió Tactual configuració del 
nostre Estât del Benestar, 

Atès que, a més, Tempresa Samsung ha rebut del govern català subvencions per un total 
de 3,47 milions d'euros, un ajut generós del que l'esmentada empresa n'ha tret un profit 
indubtable a canvi de poques contrapartides, 

Atès que es posa de manifest una vegada més que algunes empreses i multinacionals 
deslocalitzen la seva producció per a dur-la a països on els costos salariais son més 
baixos, la protecció de la classe treballadora és ínfima o nuMa i el descontrol ambiental 
és més gran, i que aquest context pot dur a nous tancaments, sobretot en el sector 
electronic, que afectin la sostenibilitat social a Catalunya, 

Atès que la globalització no només ha de significar una lliure mobilitai dels fluxos del 
capital, sino que, per sobre de tot, ha de significar el reconeixement universal dels drets 
de les persones i, per tant, els laborals i socials, i això implica que s'ha de controlar els 
beneficis desmesurats de les multinacionals a qualsevol preu per tal de que esdevinguin 
beneficis pel conjunt de la societat, 

Atès que la Unió Europea defineix que les empreses han de tenir en compte la seva 
responsabilitat social, en la repercussió de la seva actuació, tant respecte als drets dels 
treballadors i treballadores, com a l'entom; considérant que això significa que no pot ser 
que decisions de tanta transcendència per una població siguin preses fi-edament des d'un 
despatx allunyat de l'entom laboral sense donar explicacions i no atendre's a les 
conseqûències de la decisió presa, 

Atès que, tal i com figura a l'art. 35 de la Constítució, tots i totes tenim el deure a 
trebaUar i el dret al treball, ja que el treball és un element bàsic en la configuració de la 
dignitat de les persones, 

Atès que l'Estat del Benestar, l'expressió práctica d'aliò que es coneix com a "Testât 
social", també es basa en l'establiment d'unes garanties al mén laboral sense les quais 
no serien efectius alguns principis constitucionals com l'esmentat a l'art. 35 i que 
podrien posar en entredit la dignitat i la seguretat a les que no poden renunciar les 
persones, aixi com també es podrien buidar de contingut alguns drets despresos 
d'aquests principis, 

Atès que TAjuntament de Mollet del Vallès no pot restar impassible davant d'un 
despropòsit que contribueix a desprotegir encara més els treballadors i treballadores, 
alguns dels quais son veïns i veines del nostre municipi o hi tenen familia. 

Es proposa que el Pie de TAjuntament 

ACORDI 
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1. Expressar el nostre rebuig al tancament de les empreses Phmps a la Garriga i 
Samsung a Palau-Solità i Plegamans, ja que s'ha produit una nova indefensió dels 
treballadors i treballadores perqué es deixa sense feina a més de 546 persones en el 
conjunt de les dues empreses i en un context d'augment de l'atur i la precarietat 
laboral. 

2. Manifestar el suport i la Solidarität de l'Ajuntament de Mollet del Vallès amb eis 
treballadors i treballadores d'aquestes dues empreses, aixi com també amb els seus 
familiars, persones que també es veuen afectades per aquests fets. 

3. Demanar a les direccions de Philips i Samsung que mantinguin la producció i els 
llocs de treball a Catalunya i demanar-los també que siguin réceptives al diàleg i 
cerquin l'acord amb eis treballadors i treballadores a través dels seus représentants. 

4. Demanar a la Generalitat que prengui mesures i engegui iniciatives en el marc 
laboral per tal d'evitar que es tomi a produir fets com aquests. En aquest sentit, 
solicitem que s'estableixin garanties per tal de conseguir que les grans empreses, 
reduint com sigui possible la pérdua de competitivitat, assumeixin la seva 
responsabilitat social, tot vinculant-ho al régim d'ajuts o facilitats a les inversions. 
Per això, demanem a la Generalitat que continui" un procès de diàleg amb eis agents 
economics i socials per establir un Pacte per a l'ocupació de carácter plurianual i 
una nova política industrial a Catalunya amb l'objectiu de crear ocupació i mantenir 
llocs de treball a partir de l'ocupació estable i de qualitat, la formació i la inversió 
tecnològica i tot garantint la sostenibilitat ambiental. 

5. Cinqué." Comunicar, en cas que les esmentades empreses no assumeixin les seves 
responsabilitats socials de forma suficient i satisfactoria per a totes les parts 
implicades, la intenció d'aquest Ajuntament de no efectuar cap tipus d'adquisició 
de productes elaborats per elles. Expressar també la intenció d'extendre aquesta 
mesura a totes aquelles empreses que d'ara en endavant desenvolupin actituds 
negatives vers el teixit social. 

6. Traslladar aquests acords a la Generalitat de Catalunya, tant al Conseil Executiu 
com al Parlament, a la Federació de Municipis de Catalunya i a l'Associació 
Catalana de Municipis, ais Ajuntaments de Palau-Solità i Plegamans i de la 
Garriga, a les seccions locals dels sindicáis Comissions Obreres, Unió General de 
Treballadors i Confederació General del Treball, a nivell de Catalunya a la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya (CCOO), Unió General de Treballadors de 
Catalunya (UGT) i a la Confederació General del Treball de Catalunya (CGT), a la 
Federació d'Associacions de Veins de Mollet del Vallés i a les direccions de les 
empreses Phillips i Samsung a l'Estât Espanyol. 

Sotmés a votació el vot particular, dóna el résultat següent: 
Voten sí: Bargalló, Cot, Esteve, Penosa, García, Gómez i López. Total: 7 



Voten no: Calvo, Díaz, Domínguez, Fort, Fortuny, Garzón, Guarro, Guillaumes, 
Jiménez, Monràs, Novo, Pazos, Safont i Táboas. Total: 14 

S'abstenen: Ningú. 

En conseqüéncia, queda rebutjat el vot particular amb el vot negatiu de la majoria 
absoluta del nombre legal de membres de la Corporació. 

Se sotmet a votació la proposta, que s'entén aprovada per unanimitat, en no haver-se 
manifestai cap vot en contra ni cap abstenció. 

El Sr. Cot diu que per unanimitat no s'ha aprovat. 

L'alcalde diu que s'ha dit clarament si hi havia vots en contra, a favor i abstencions, i 
l'EpM ha votat favorablement. Eis pregunta si volen rectificar i repeteix eis termes de la 
votació, que dóna el résultat següent: 

Vots en contra: No n'hi ha. 

Abstencions: No n'hi ha. 

En conseqüéncia s'aprova per unanimitat deis membres présents que representen la 
-majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporació. 

19. Mocions d'urgència 

No n'hi ha 

20. Precs i Preguntes 

Precs 

- Precs del Sr. López. 

1.- Demana que l'alcalde comenci eis seu mandat sent una mica més flexible, perqué 
fins ara s'havien votat les esmenes en primer Hoc favorablement, no començant en 
contra. Diu que s'ha de rectificar, ja que fins ara, si es presentava una proposta 
alternativa, es votava en primer Hoc a favor, abstencions i en contra. Demana que les 
votacions de les mocions es facin com s'han fet sempre, per a no crear confusió, com ha 
passat a la votació anterior. 

2.- Diu que l'EpM podría estar d'acord amb la proposta que s'acaba d'aprovar, però que 
hi ha dues qüestíons que l'EpM ha plantejat i que l'Equip de Govem no ha volgut 
recollir: incloure eis treballadors de Philips, que també són d'aquesta comarca, i 
comprometre's a no comprar productes d'aquestes dues empreses si es confirma el 
tancament. Per aquesta raó l'EpM demana que l'Ajuntament es comprometí a no 
comprar productes d'aquestes dues empreses, si finalment tanquen. 
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- Prec del Sr. Cot. 
1.- Demana que es doni més facilitats ais ciutadans i ciutadanes de Mollet per accedir a 
la informació del Pía general, ja que hi ha persones que han tingut dificultats per 
accedir-hi, perqué no tenen domini de la informàtica i perqué les hores que es donen per 
informar són per a finals de febrer, quan s'acaba el termini per presentar al-legacions. 
Preguntes 
- Preguntes del Sr. Cot. 
1.- Després dels canvis politics al Govern de la Generalitat, en quina situació 
d'aprovació es troba el Pia parcial del Caldeo? 
- Preguntes del Sr. López. 
1.- Quan es farà la senyalització de la deixalleria? 
2.- Hi ha docimientació de la reunió d'alcaldes amb la Direcció General d'Urbanisme 
sobre el Pía director de Gallees? Ens la poden fer arribar? 
3.- Quins han estât els canvis a la plantilla de l'escola bressol La Xarranca? Per quins 
motius? 
4." Coneixen la possible discriminació a l'entrada d'un bar musical, on es va negar 
l'accès a uns ciutadans pel seu color de peli? S'ha fet alguna investigació o seguiment al 
respecte? 
- Preguntes del Sr. García. 
1." S'ha produit un canvi a 1'Alcaldía, i els càrrecs de confiança designats Iliurement 
han estât ratificats per Tactual alcalde. L'anterior alcaldessa havia confiat políticament 
en la Sra. Eva Rodríguez, primera secretària del PP a Mollet. Fins ara, encara es 
desconeixen les seves fiancions i no està ciar si assessora realment l'Alcaldia o és una 
alliberada del PP, actualment a Toposició. En qué es fonamenta la confiança politica de 
l'alcalde envers la Sra. Eva Rodríguez per a mantenir-la com assessora? Quines són les 
seves fiancions actuals? 
- Preguntes del Sr. Jiménez. 
1.- Té previst l'equip de govern fer alguna actuació al Pía de les Pruneres? 
La Sra. Safont respon que, en la senyalització de la deixallería, s'han fet els primers 
passos, però no sempre es pot anar tan de pressa com es voldria. 
La Sra. Domínguez explica que, a l'escola bressol la Xarranca s'ha rescindit el contracte 
a una mestra perqué no ha superat el periode de prova, que dura sis mesos, ja que no 
encaixava en el projecte de l'escola. 
El Sr. Fort diu que, respecte a les discriminacions apuntades pel Sr. López, no existeix 
cap denùncia en aquest sentit, en tot cas, i en atenció a les informacions que han rebut. 



s'està investigant quines poden ser aqüestes persones i si s'ha actuat amb un criteri 
xenòfob. 

El Sr. Garzón contesta que el Pía parcial del Calderi no té cap problema i segueix el seu 
curs normal. Recorda el cas de La Vinyota que va trigat 19 mesos a ser aprovat per la 
Comissió d'Urbanisme. Respecte el Pía de les Pruneres, es faran petits arranjaments fms 
que s'inicií la construcció del nou aparcament subterrani. Comenta també, que hi ha 
varis sistemes per a consultar el POU: en paper, matí i tarda, i demanant hora a tres 
tècnics municipals que tres dies a la setmana donen informació a tothom i que encara 
tenen hores per a primers de febrer. 

L'alcalde explica que, tal com ha dit el Sr. Táboas, uns assessors formen part del suport 
als grups minoritaris i altres formen o formaran part, si és que es cobreixen aqüestes 
places, de projectes de l'equip de govern. Respecte a la reunió d'alcaldes implicats en 
l'àmbit de Galleos, no hi ha documents. Des de la Conselleria de Política Territorial es 
van donar les directrius per comen9ar a treballar per a la màxima preservació d'aquest 
espai, al menys pel que fa referència al nostre terme municipal. 

L'alcalde aixeca la sessió a les 21:15h, de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta. 

• La secretària Vist i^lau 
L'alcalde 


